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DAHLEM RESEARCH SCHOOL

« Einheitliche Verfahren und Standards der Programmpromaotion
(z.B. Betreuungsvereinbarungen und Teambetreuung)

* Monitoring der Angebote und Leistungen der DRS, Erfolge der
Programmpromotion, nach bestimmten Indikatoren

* Messinstrumente: Jahresberichte, Evaluationen, Abfragen

« Jahrliche Auswertung und Vero6ffentlichung der Ergebnisse
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Promovierendendaten als Grundlage

Freie Universitdt Berlin

« zunehmend verlassliche Daten zu den Individualpromovierenden:

DAHLEM | Center

RESEARCH | for unior * Schliusseldaten wie Anzahl der Promovierenden, Nationalitat,
seHoot et Geschlecht, Fachsemester, Fachbereich, Fach, Beginn der
(Programm-)Promotion sowie das Datum der Promotion

(= Datum der Disputation) oder eventueller Exmatrikulation

Facts and Figures | 2020

(@) . - « Langsschnittstudie Nacaps:

962

. . ® o « Promotions- und Lebensbedingungen, Karriereabsichten

¢\
e « Eigene Erhebungen:
° ®/ 1494 .
. * Auswahlverfahren in Programmen
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o ° o * Verbleib vom Absolvent*innen der Programme
e
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Entwicklung der DRS
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

R Programs 16 19 20 23 24 27 27 28 29 28 28 27
Doctoral researchers| 307 | 591 852 912 866 865 800 842 802 736 940 @ 962
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DRS-Promovierende: Bewerbungen 2020

By . . o/
Humanities and Social Sciences 13%

62%
Natural and Life Sciences 8%

50%

B German M International I Female M Male



Freie Universitd

DRS-Promovierende: Aufnahmen 2020

Humanities and Social Sciences 46%

54%

Natural and Life Sciences 27%
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Promovierende 2020 (Herkunft)

Programm individuell

International = deutsch International = deutsch

10



Freie Universitat ¢f

Promovierende 2020 (Geschlecht)

Programm individuell

24% 57%

weiblich = mannlich weiblich = mannlich
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Promovierende 2020 (Fachrichtung)

Programm individuell

44%
58%

NLW = GSW NLW = GSW
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Promotionen 2009-2020 (Dauer)

mehr als 10 Semester
9-10 Semester

/-8 Semester

1-6 Semester

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

m Individualpromovierende Programmpromovierende
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Promotionen 2020 (Noten)

70%
62%
. 58%
50%
40%
30% 26%
20% 18% 17%
. 8%
10% I 6% 4%
o B -
Summa cum laude Magna cum laude cum laude Rite
® Individualpromovierende = Programm
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Abbriche 2009- 2020

DRS-Promovierende Exmatrikulierte

= DRS Promovierende uDRS Absolvent*innen u Abschluss u Andere Hochschule
- Exmatrikulierte - Keine Ruckmeldung m Abbruch
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Verbleib der DRS Absolvent*innen

2019

(70% aller 1%
Abschliisse, professor
2009-2019)

12%
assistant professory Pl

87%
postdoc/ lecturer/ R&D position

Freie Universitat B8

2020
(85% der
2l 2010er
professor
Abschlisse)
56%

assistant professor/ Pl

28%
postdoc/ lecturer/ R&D position
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Nacaps: Zusammensetzung der Stichprobe

Uberblick und zentrale Merkmale der befragten Promovierenden an der
Freie Universitat Berlin - n (eigene Hochschule, gefiltert)=1'934

Geschlecht Migrationshintergrund Elternschaft Elterliche Strukturiertes
Bildungsherkunft Promotionsprogramm

3394 17%

mit mindestens &in - o
Migrationshintargrund Kind ohne Universitats-

abschluss

58%
weiblich

45%

41%
sind Mitglieder
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Nacaps: Betreuungsvereinbarung
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Nacaps: Betreuungsteams
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Strategische Bedeutung

* Information der Hochschulleitung tber die Entwicklung der
Programme und ihrer Erfolge, Empfehlungen fur die Weiterentwicklung

* Information der Hochschulleitung und Entscheidungstrager*innen
in den Fachbereichen, Einladung zur Diskussion und daraus
abgeleitete Entwicklung von Mal3nahmen fiir alle Promovierenden
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